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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED
ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 20 ADDETTI DI
LIVELLO PROFESSIONALE “J” DEL CCNL FISE

ASSOAMBIENTE - AREA SPAZZAMENTO,
RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO -
DA INQUADRARE CON RAPPORTO DI LAVORO A

Prot. 624/SA/2025 del 04.07.2025

[l SCORRIMENTO GRADUATORIA DEFINITIVA

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Richiamato il Bando pubblico di selezione indetto dalla Nocera Multiservizi prot. 1070/SA/2021 del
30.011.2021 per il reclutamento di 20 operatori ecologici;

Vista la determina AU n. 4 del 20.03.2023 prot. 286/SA/2023 di validazione della graduatoria definitiva
— Allegato A;

Atteso che sono stati dichiarati candidati idonei e vincitori i primi 20 (venti) collocati nella graduatoria
finale di merito approvata dalla Commissione Esaminatrice e validata dal’Amministratore Unico della
Nocera Multiservizi;

Preso atto che i 20 candidati risultati idonei e vincitori di concorso sono stati assunti dalla Nocera
Multiservizi srl con contratto a tempo pieno e indeterminato - livello J ccnl Fise assoambiente - ed
hanno preso servizio presso la societa il 01 aprile 2023;

Atteso che, nell'ipotesi che entro 24 mesi dalla pubblicazione della graduatoria finale si rendano
disponibili ulteriori posti in organico per la qualifica indicata, detta graduatoria potra essere utilizzata
per assumere personale con contratto a tempo indeterminato full-time secondo I'ordine di punteggio
conseguito;

Atteso che, come previsto all’art. 10 del bando, per specifiche esigenze aziendali di personale, anche
di carattere stagionale o temporanee, e relative allo stesso profilo professionale, si potra attingere dalla




graduatoria finale, scorrendo 'ordine degli idonei per 'assunzione di personale con contratto a tempo
determinato full-time e/o part-time;

- Considerato che nellassemblea del 10.05.2023, il Socio Unico ha disposto il reclutamento di ulteriori
7 unita da adibire allimplementazione del servizio di spazzamento manuale, cosi come previsto dal
nuovo piano industriale al capitolo 1.1 pag. 123 — riferimento allegati EG 22 ed EG 42, attingendo dalla
graduatoria definitiva approvata dalla societa e pubblicata sul sito istituzionale nella sezione bandi di
CONCOrso;

- Vista la determina dell Amministratore Unico n. 7 del 30.05.2023 prot. 520/2023 di autorizzazione
all’assunzione di n. 7 operatori ecologici con contratto a tempo pieno e indeterminato livello J ccnl Fise
Assoambiente;

- Preso atto che in data 6 giugno 2023 sono stati reclutati con contratto a tempo pieno e indeterminato
n. 7 (sette) operatori ecologici, scorrendo la graduatoria dalla posizione 21 alla posizione 27;

- Richiamata integralmente la determina dellAmministratore Unico n. 18 del 26.09.2024 prot.
836/SA/2024, con la quale si € proceduto all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 6 (sei)
operatori ecologici — livello J ccnl igiene ambientale;

- Richiamata la determina AU n. 12 del 27.06.2025 prot. 575/SA/2025 del 27.06.2025, con la quale si &
proceduto al reclutamento a tempo indeterminato di n. 4 (quattro) operatori ecologici — livello J ccnl
Igiene Ambientale

COMUNICA A TUTTI | CANDIDATI

che a seguito di tutte le verifiche procedurali propedeutiche, con decorrenza 01 luglio 2025 sono stati assunti
con contratto a tempo pieno e indeterminato — livello J ccnl Igiene Ambientale — n. 4 (quattro) operatori
ecologici scorrendo la graduatoria definitiva validata con determina AU n. 4 del 20.03.2023, dalla posizione
35 alla posizione 38.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di leqge e nei confronti di tutti i candidati.

Nocera Inferiore, 04/07/2025

Il Responsabile Unico del Procedimento
Dott. Pasquale Valente

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.lgs. n° 39/93)



